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📄 Termos e Condições do Programa de 
Recomendadores Paygest 

Estes Termos e Condições regulam a participação no Programa de Recomendadores 
da marca Paygest, propriedade da empresa Tudonumclic, Lda, NIF 515 405 760, 
doravante designada por Organização. 

1. Objeto do Programa 

O Programa de Recomendadores tem como objetivo permitir que empreendedores, 
comerciantes ou utilizadores da marca promovam os serviços Paygest a potenciais 
novos clientes, beneficiando de condições exclusivas enquanto parceiros ativos. 

2. Condições de Adesão 

Para aderir ao programa, o interessado deve: 

• Ser maior de idade e residente em Portugal; 
• Possuir uma atividade profissional ou empresa que utilize serviços digitais; 
• Preencher o formulário de candidatura e aceitar os presentes Termos e 

Condições; 
• Ser validado pela equipa da Paygest após análise da candidatura. 

3. Benefícios do Recomendador 

Ao ser aceite no programa, o Recomendador beneficia de: 

• Oferta de um dispositivo POS portátil Paygest para utilização exclusiva no seu 
negócio; 

• Renovação automática gratuita da licença do software de faturação enquanto 
mantiver estatuto de Recomendador ativo; 

• Apoio técnico e comercial contínuo por parte da equipa Paygest. 

4. Contrapartidas Obrigatórias 

O Recomendador compromete-se a: 
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• Recomendar, no mínimo, 1 novo cliente por mês (validado mediante adesão 
ao plano Start ou Pro+); 

• Manter o equipamento em bom estado de conservação e utilização 
adequada; 

• Não utilizar o equipamento para atividades fraudulentas ou não 
autorizadas; 

• Devolver o dispositivo caso termine a sua participação no programa ou não 
cumpra os requisitos mensais. 

5. Duração e Cancelamento 

• A participação no programa é por tempo indeterminado, desde que as 
obrigações sejam cumpridas. 

• O Recomendador poderá sair do programa a qualquer momento, mediante 
notificação por escrito. 

• A Paygest reserva-se o direito de cancelar a participação do Recomendador, 
com efeitos imediatos, em caso de: 

o Incumprimento das obrigações; 
o Conduta inadequada ou difamatória; 
o Falta de recomendações por dois meses consecutivos; 
o Uso indevido do equipamento oferecido. 

6. Equipamento Cedido 

• O equipamento POS é cedido a título gratuito e em regime de utilização durante 
o período ativo do programa. 

• Em caso de saída ou exclusão do programa, o equipamento deve ser devolvido 
no prazo máximo de 10 dias úteis, em estado de conservação funcional. 

• A não devolução do equipamento poderá implicar uma penalização de €350,00 
+ IVA correspondente ao valor do dispositivo. 

7. Proteção de Dados 

Todos os dados fornecidos pelos Recomendadores serão tratados de acordo com o 
Regulamento Geral de Proteção de Dados (RGPD), exclusivamente para efeitos de 
gestão do programa, emissão de documentos e comunicação direta. 
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8. Alterações e Atualizações 

A Paygest reserva-se o direito de alterar os presentes Termos e Condições, mediante 
aviso prévio aos participantes ativos. A versão mais atualizada estará sempre disponível 
em www.paygest.pt/recomendadores. 

9. Foro 

Para resolução de conflitos relacionados com o presente programa, é competente o foro 
da comarca de Caldas da Rainha, com renúncia a qualquer outro. 

 

 

Aceitação dos Termos: 

Ao candidatar-se ao Programa de Recomendadores, o utilizador declara que leu, 
compreendeu e aceita integralmente estes Termos e Condições. 

 

 

Caldas da Rainha, Julho de 2025 

https://www.paygest.pt/recomendadores
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